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Ayant pris connaissance de leur notation, tous les agents soussignés demandent a leur directeur de
s’expliquer clairement :

Monsieur /e Directeur,

Nous nacceptons pas de voir nos déroulements de carriére dépendre de critéres subjectifs.

Nous nacceptons pas de nous voir répartir en plusieurs groupes en fonction de nos prétendus
« mérites ».

Nous nacceptons pas que des « récompenses » discriminatoires nuisent d lesprit collectif du
service.

Nous refusons d'entrer dans un systéme de compétition individuelle.

Expliguez-vous : . ' '
*  Sur quels criteres avez-vous demandé que les chefs de service fassent le tri enfre nous ?
«  Que comptez-vous faire pour réparer les injustices manifestes du nouveau systéme ?

TOUS LES AGENTS SOUSSIGNES

> Exigent la renégociation du dispositif de I'évaluation notation
S'opposent a tout systéme de rémunération au mérite.

> Exigent la reconnaissance financiere de leurs qualifications collectives et de leurs
efforts d'ensemble suite aux incessantes réformes.

Exigent que justice soit rendue lors des CAP d'appels de notation.
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> Exigent la non application des majorations de cadence a la DGI ainsi que |'abandon de
toute sanction contre les agents ayant boycotté |'entretien.
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