
    

AAGGIIRR  EETT  RREEVVEENNDDIIQQUUEERR  

DDAANNSS  LL’’UUNNIITTÉÉ  !!  

Le contexte social se dégrade de plus en plus, les provocations de la Fonction Publique se multiplient, 
les dégâts liés à la mise en place de la DGFiP s’accumulent.  
La colère et le mal-être des agents enflent depuis plusieurs mois. Les nombreuses grèves et actions 
menées fin 2009 - début 2010 en sont les premières expressions. Continuons ensemble !  
L’intersyndicale DGFiP s’est réunie à trois reprises depuis janvier pour préparer une mobilisation unitaire. 
A la Fonction Publique et au niveau interprofessionnel, les perspectives d’action réapparaissent 
également.  
Pour l’Union SNUI-SUD Trésor Solidaires, une mobilisation durable doit permettre de faire avancer les 
revendications. Cela passe, dans une dynamique nationale à la DGFiP, par la multiplication des actions 
locales et par leur convergence avec celles menées dans d’autres secteurs. Ensemble, relevons la tête ! 

• Au niveau interprofessionnel  
� La crise continue, malgré les discours se voulant rassurant, exigeons un véritable partage 

des richesses pour en sortir ! 
� Les régimes de retraites vont subir de nouvelles agressions après déjà de nombreuses 

régressions depuis 1995 et 2003, réagissons ! 
� Les travailleurs sans papiers sont dans une situation de non droit intolérable, ils doivent 

pouvoir travailler et vivre librement ! 

• A la Fonction Publique 
� La loi sur la mobilité et le décret sur le licenciement des fonctionnaires constituent des 

provocations insupportables. Exigeons leur retrait ! 
� Les salaires sont à augmenter d’urgence, 10 % tout de suite et 50 points d’indice en plus ! 
� La RGPP et la REATE vont encore accélérer le recul de l’Etat et de l’action publique. 

Battons-nous aussi pour l’égalité de traitement des citoyens et pour le Service Public ! 

• A la DGFiP 
� Les destructions d’emplois font des ravages dans tous les services. Exigeons l’inverse, 

des moyens pour exercer correctement nos missions et pour améliorer nos conditions de 
vie au travail ! 

� La fusion déstabilise nos repères « métiers » et génère un stress croissant. A chaque 
nouvelle étape de la mise en place de la DGFiP (SIP, DLU, expérimentations 
sauvages…), l’inquiétude et la colère grandissent. Arrêtons les dégâts ! 

� En parallèle, la réforme des carrières et des statuts se fait dans l’opacité et fait craindre de 
nouveaux coups bas. Exigeons de meilleurs droits ! 

� L’harmonisation des primes sans revalorisation pour les agents A, B et C, ni intégration 
dans le traitement, provoque de la rancœur et des injustices. Imposons la réduction des 
écarts de rémunération entre les grades ! 

La Directeur général a entamé ce mardi 9 février à Rennes son tour de France des réunions D.O.S.  
Les camarades de l’inter-région Ouest l’ont « accueilli » en intersyndicale, en présence des médias 
locaux. Ils ont notamment dénoncé la politique de suppressions d’emplois, la fragilisation des missions et 
les injustices dans les rémunérations (consultez unionsnuisudtresor.fr, rubrique « réagissons ! »). 
Dans les autres régions, la mobilisation se prépare pour chacune de ces nouvelles « grands-messes » 
version 2010. En Midi Pyrénées par exemple, la grève a été décidée pour exprimer la colère des agents.  

PARINI PARADE, 
LE CALENDRIER 
D’ACTIONS  
DGFiP ! 

Interrégion Dates Villes 
Ouest 
Ile de France 
Sud ouest 
Sud Pyrénées 
Est 
Centre Auvergne Antilles Guyane 
Sud est Réunion 
Nord 
Rhône Alpes Bourgogne 

09/02/10 
18/02/10 
23/02/10 
02/03/10 
09/03/10 
11/03/10 
16/03/10 
18/03/10 
23/03/10 

Rennes 
Paris 

Bordeaux  
Toulouse 

Metz 
Orléans 

Marseille 
Lille 
Lyon  

L’Union SNUI-SUD Trésor Solidaires appelle égalemen t les agents à participer aux initiatives 
d’actions unitaires qui se construiront à la Foncti on Publique et en « Interpro » avec Solidaires. 

Le 12 février 2010 


